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MANAŽÉRSKA AKADÉMIA 
PRE VEDENIE ŠKÔL A 
ŠKOLSKÝCH ZARIADENÍ 

Od identity a 
leadershipu k inovácii 
a udržateľnosti  

       Jeseň 2025: Moderný líder v meniacom sa svete školy 

   Jar 2026:      Škola budúcnosti – inovácia, technológie a udržateľnosť 
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ÚVOD 

Cesta od identity a leadershipu k inováciám a udržateľnosti. 

Jesenná 2025 & Jarná 2026 

Vzdelávanie a vedenie škôl dnes stojí pred najväčšími výzvami za posledné 
desaťročia. Kurikulárne reformy, rýchly technologický pokrok, meniace sa 
potreby žiakov a rodičov aj tlak na efektívnu komunikáciu stavajú lídrov škôl 
do pozície, v ktorej nestačí len riadiť – je potrebné inšpirovať, tvoriť víziu a 
zvládať komplexné situácie s istotou a nadhľadom. 

Manažérska akadémia prináša dve na seba nadväzujúce trojdňové 
podujatia – Jesenná akadémia 2025 a Jarná akadémia 2026. Spája v sebe 
moderné poznatky, praktické tréningy a overené nástroje, ktoré umožnia 
vedúcim zamestnancom: 

• rozvíjať identitu a značku školy, 
• posilniť líderské kompetencie a schopnosť viesť tím naprieč 

generáciami, 
• zvládať krízové situácie s profesionálnou komunikáciou, 
• zavádzať inovácie a technológie (AI, dáta, digitálna transformácia) do 

praxe, 
• a budovať dlhodobú udržateľnosť a inkluzívne prostredie školy. 

Každý modul je navrhnutý tak, aby účastníci odchádzali s konkrétnym 
praktickým výstupom – od komunikačného plánu školy cez modelový 
koučovací rozhovor až po návrh grantovej projektovej idey. 

Manažérska akadémia je jedinečná v tom, že prepája identitu a tradíciu s 
inováciami a budúcnosťou. Je určená pre riaditeľov, zástupcov riaditeľov a 
vedúcich pracovníkov, ktorí nechcú len reagovať na zmeny, ale chcú 
ich aktívne tvoriť. 
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JESENNÁ MANAŽÉRSKA AKADÉMIA 2025 
Téma: Moderný líder v meniacom sa svete školy 
 
Zameranie: identita, vedenie ľudí a efektívna komunikácia 
Termín: 10. – 12. november 2025 
Miesto: Hotel Strachanovka, Liptovský Ján 

Prečo sa pridať? 

Byť riaditeľom alebo vedúcim zamestnancom školy dnes znamená zvládať 
viac než len prevádzku. Moderný líder musí rozumieť identite svojej školy, 
vedieť inšpirovať svoj tím a zvládať aj náročné situácie. Jesenná akadémia vás 
prevedie cestou od objavenia vlastného školského príbehu, cez rozvoj 
líderských kompetencií až po schopnosť komunikovať a riešiť krízy. 

Program 

Deň 1 – Úvod a identita školy (4 hodiny) 

„Vaša škola má príbeh – naučte sa ho 
rozprávať“ 

• Modul: Škola ako značka – 
Strategický marketing vo vzdelávaní 

• Obsah: storytelling školy, budovanie 
reputácie, moderná komunikácia 
(web, sociálne siete). 

• Interaktívne aktivity: zoznamovacie 
cvičenia, tvorba „5 slov o škole“, písanie školského príbehu. 

• Výstup: návrh školského príbehu a základný komunikačný plán školy. 

Deň 2 – Líderské kompetencie (7 hodín) 

 „Líder nie je ten, kto vedie sám, ale 
ten, kto dáva rásť druhým“ 

Dopoludnie: 

Inovatívne leadership prístupy – od 
direktívneho riadenia k facilitačnému 
vedeniu 

• Koučovací prístup, distribuované 
líderstvo, budovanie psychologickej 
bezpečnosti. 

• Výstup: modelový koučovací 
rozhovor. 

 

 



SKILLFILL s.r.o.                                       +421 901 716 613  
IČO: 53 635 221,  DIČ: 2121436152 
IČ DPH: SK 2121436152 

lenka.holikova@skillfill.sk www.skillfill.sk 

 

Popoludnie: 

Efektívne riadenie generácií – spolupráca Gen Z, X a Boomers 

• Ako rozumieť potrebám a hodnotám rôznych generácií v zborovni. 
• Praktické stratégie na posilnenie spolupráce, motivácie a vzťahov. 
• Výstup: intergeneračný plán pre zborovňu. 

Deň 3 – Komunikácia a krízy (4 hodiny) 

„Každá kríza je príležitosťou“ 

• Modul: Krízový manažment – Od prevencie po riešenie 
• Obsah: typológia kríz, práca so stresom, reputačný manažment, 

riešenie konfliktov. 
• Tréningové mini-nácviky: ako komunikovať s rodičmi, médiami a 

zamestnancami počas krízy. 
• Výstup: základný krízový plán školy. 

Čo si účastníci odnesú? 

• Jasne formulovaný školský príbeh a komunikačný plán. 
• Modelový koučovací rozhovor pre prácu s kolegami. 
• Intergeneračný plán spolupráce v zborovni. 
• Krízový plán školy ako praktický nástroj do riadenia. 

Pre koho je akadémia určená? 

• Vedúci pedagogickí a odborní zamestnanci škôl a školských zariadení. 
• Ambiciózni pedagógovia, ktorí sa pripravujú na líderské pozície. 
• Manažéri, ktorí chcú posunúť školu k inováciám a udržateľnosti. 

Jesenná akadémia je pre tých z vás, ktorí chcú objaviť silu identity, rozvíjať 
svoje líderské kompetencie a vedieť zvládať aj tie najťažšie situácie v 
školskom prostredí. 
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JARNÁ MANAŽÉRSKA AKADÉMIA 2026 

Téma: Škola budúcnosti – inovácia, technológie a udržateľnosť 
 
Zameranie: digitálna transformácia, strategický rozvoj, inklúzia a finančná 
                 udržateľnosť 
Termín: 23. – 25. marec 2026 
Miesto: Hotel Strachanovka, Liptovský Ján 

Prečo sa pridať? 

Budúcnosť školy sa netvorí zajtra – buduje sa už dnes. Jarná akadémia vám 
ukáže, ako využiť nové technológie a dáta pre lepšie rozhodovanie, ako 
pripraviť školu na meniaci sa svet práce a ako ju viesť k inklúzii a dlhodobej 
udržateľnosti. 

Program 

Deň 1 – Digitálna transformácia (4 hodiny) 

„AI – váš nový asistent v riadení“ 

• Modul: AI vo vedení školy 
▪ Obsah: praktické využitie umelej inteligencie v 
   administratíve, komunikácii a riadení. 
• Ukážky AI nástrojov pre prácu riaditeľa. 

• Výstup: AI toolkit riaditeľa. 
 

Deň 2 – Strategický rozvoj (7 hodín) 

Dopoludnie: 
 
„Rozhodujte na základe faktov, nie pocitov“ 

• Modul: Dátovo riadená škola 
• Obsah: ako zhromažďovať, analyzovať a využiť dáta pri rozhodovaní. 
• Výstup: návrh dashboardu školy. 

Popoludnie: 
 
„Pripravte školu na budúcnosť práce“ 

• Modul: Budúcnosť práce a kompetencií 
• Obsah: 21st century skills, podnikavosť a prepojenie vzdelávania s 

trhom práce. 
• Výstup: strategická priorita školy. 
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Deň 3 – Hodnoty a udržateľnosť (4 hodiny) 

Dopoludnie: 
 
„Škola, kde každý patrí“ 

• Modul: Inkluzívne líderstvo 
• Obsah: rozmanitosť, participácia, inkluzívne 

prostredie v škole. 
• Výstup: sebahodnotenie inkluzívnosti. 

Záver: 
 
„Granty ako motor rozvoja školy“ 

• Modul: Grantové príležitosti pre školy 
• Obsah: mapovanie dostupných grantových 

zdrojov (EÚ, Erasmus+, národné a 
regionálne výzvy, nadácie), základné princípy úspešnej projektovej 
žiadosti, ako prepojiť granty so strategickým rozvojom školy. 

• Výstup: rámcový prehľad grantových príležitostí + prvý návrh 
projektovej idey pre vlastnú školu. 

Čo si účastníci odnesú? 

• Praktický AI toolkit riaditeľa. 
• Návrh dashboardu školy pre dátovo podložené rozhodovanie. 
• Definovanú strategickú prioritu školy. 
• Sebahodnotenie inkluzívnosti a kroky k jeho zlepšeniu. 
• Návrh projektovej idey pre vlastnú školu. 

Pre koho je akadémia určená? 

• Vedúci pedagogickí a odborní zamestnanci škôl a školských zariadení. 
• Ambiciózni pedagógovia, ktorí sa pripravujú na líderské pozície. 
• Manažéri, ktorí chcú posunúť školu k inováciám a udržateľnosti. 

Jarná akadémia je pre všetkých, ktorí chcú byť pripravení na digitálnu 
transformáciu, rozvoj kompetencií 21. storočia a dlhodobú udržateľnosť školy. 
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CENNÍK 
 
1 VZDELÁVACIE PODUJATIE BEZ UBYTOVANIA          200,- EUR/ OSOBA 
V cene: Poplatok za vzdelávanie, materiály, 3 x coffee break, 2 x obed. 
 
1 VZDELÁVACIE PODUJATIE S UBYTOVANÍM             320,- EUR/ OSOBA  

V cene: Poplatok za vzdelávanie, materiály, 3 x coffee break, 2 x obed, 2 x 
večera, 2 x ubytovanie s raňajkami v dvojlôžkovej izbe obsadenej 
dvoma osobami, bezplatné parkovanie, bezplatný vstup do wellness 
(potrebná rezervácia min. 1 hod. vopred), zvýhodnené ceny vstupov 
do Stanišovskej jaskyne. 

 
Ubytovanie 1 osoba v dvojlôžkovej izbe – doplatok za noc + 23,- eur/osoba. 
Ceny nezahŕňajú miestny poplatok splatný na recepcii hotela. Doplnkové 
služby sú splatné na mieste v hotovosti pred využitím služby s možnosťou 
objednania služby vopred (masáže a kozmetické procedúry podľa ponuky). 
 

JESENNÁ MANAŽÉRSKA AKADÉMIA 2025 
 
TERMÍN: 10.11. – 12.11.2025 – HOTEL Strachanovka, Jánska koliba, LIPTOVSKÝ JÁN 
 
 
Prihláška: https://forms.gle/aMDoiaEeThKEVEQh9 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
JARNÁ MANAŽÉRSKA AKADÉMIA 2026 
 
TERMÍN: 23.3. – 25.3.2026 – HOTEL Strachanovka, Jánska koliba, LIPTOVSKÝ JÁN 
 
 
Prihláška: https://forms.gle/cRLqXjRaRVFyn2o6A 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://forms.gle/aMDoiaEeThKEVEQh9
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